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Politika integrovaného systému řízení (ISŘ) 
(dle ČSN EN ISO 9001; ČSN EN ISO 14001; ČSN EN ISO 45001) 

                                                                                                     

Společnost KASPER KOVO s.r.o. je významným dodavatelem v oblasti kovovýroby a 

strojírenských služeb. Naším cílem je poskytovat produkty a služby nejvyšší kvality, chránit 

životní prostředí a zajišťovat bezpečné pracovní podmínky pro všechny zaměstnance. 
 
 

Závazky společnosti: 
 

1. Kvalita a spokojenost zákazníků 

Plníme požadavky zákazníků a zajišťujeme vysokou kvalitu našich výrobků a služeb. 

Neustále zlepšujeme procesy, aby naše produkty splňovaly očekávání trhu. 

 

2. Ochrana životního prostředí 

Minimalizujeme negativní dopady našich činností na životní prostředí. 

Dodržujeme legislativní požadavky a předcházíme znečištění. 

Efektivně využíváme zdroje a podporujeme recyklaci. 

 

3. Bezpečnost a ochrana zdraví při práci 

Vytváříme bezpečné pracovní prostředí a předcházíme pracovním úrazům. 

Identifikujeme rizika a přijímáme preventivní opatření. 

Zapojujeme zaměstnance do zlepšování BOZP. 

 

4. Plnění právních a dalších požadavků 

Dodržujeme všechny platné právní předpisy, normy a interní směrnice. 

Respektujeme požadavky zainteresovaných stran. 

 

5. Zapojení zaměstnanců a komunikace 

Zajišťujeme školení a rozvoj zaměstnanců. 

Politika ISŘ je komunikována všem zaměstnancům a je veřejně dostupná. 

 

6. Neustálé zlepšování 

Zlepšujeme efektivitu ISŘ, procesů a pracovních podmínek. 

Sledujeme cíle a pravidelně vyhodnocujeme jejich plnění. 

 

Tato politika je závazná pro všechny zaměstnance společnosti KASPER KOVO s.r.o. a je 

dostupná veřejnosti prostřednictvím našich webových stránek. 
 
 
 
 

V Trutnově 31.3.2026         
_________________ 
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